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INDICADORES

2111104244 - Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza
G002 - Evaluacion en Control de Confianza

1244-1405 - Direccion de Certificacion, Enlace y Mejora Regulaloria

TRIMESTRE FECHA

09/04/2025

NERE

F.P.C01 - Evaluaciones de Control de Confianza a Persanas integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica Estatal, Sistema Penitenciario, Procuracion de Justicia y Municipales y aspirantes realizadas

~ |PENTIFICAGION DEL INDICADOR

C01 - Porcentaje de evaluaciones de control de confianza realizadas a personas integrantes de |

aspirantes

as Instituciones de Seguridad Publica Estatal, Sistema Penitenciario, Procuracién de Justicia y Municipales y

ek . . : < VARIABLES A ;
NUMERADOR Niimero de evaluaciones de control de confianza realizadas a personas integrantes de las Instiluciones de Seguridad Unidad de Medida del Numerador 123 - Evaluacion
Publica Estatal, Sistema Penitenciario, Procuracion de Justicia y Municipales y aspirantes
DENOMINADOR Total de evaluzciones de control de confianza concertadas en la Mela convenida FASP 2025 Unidad de Medida del Denominador 123 - Evaluacion
Semaforizacion
Linea Base Afo Meta | Meta Programacda Comportamiento del Tipa de Amarillo
Afo: 2024 en el Afc Indicador hacla la Meta Método De Hasta 7
Valor 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 w
Variable . Calendario Programado
Enerc Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 30.000 280.000 280.000 279.000 280.000 278.000 240.000 275.000 489.000 2759.000 265.000 380.000 3,358.000
DENOMINADOR 3,359.000 3,359,000 3,359.000 3,359.000 3,359.000 3,459.000 3,359.000 3,359.000 3,359.000 3,355.000 3,359.000 3,359.000 \ %359./000
Mtro. José Ivan Ruiz/Esfrada Lic. Reyna Yese| odriguez Cap. Corb. L.M.P, ns alez Herrera
{
Jefe de Departa, to de Enlace Administrativo Directora de Certificaciéfi/ Enlace y Mejora Regulatoria Director General del Centro Es| aluacion y Control de Confianza
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Variable Calendario Modificado = i
Enero Febrero Marzo  Abril . Mayo ~ Junio Julio Agosta Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 169.000 0.000 0.000 1,401.000 0.000 0.000 762.000 0.000 0.000 1,240.000 3,572.000
DENOMINADOR 3,572.000 3,572.000 3,572.000 3,572.000 3,672.000 3,572.000 3,572.000 3,572.000 3,572.000 3,572.000 3,572.000 3,572.000 3,572.000
Variable ] i Calendaric Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayao Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 155.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 155.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3,672.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3,572.000

VARIACION

AVANEES PROGRAMATIEOS

Trimestral Acumu;adu Trimestral
Wodificado Ejecutado | Nivel de Cumplimiento i Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador i ‘Denominador
abs abs : % abs : abs % % % %
4,731 4.338 91.716 4.731 4,731 4.338 4,339 91.716 -B.284 0.000

Observaciones

El Ceniro Estatal de Evaluacién y Control de
Confianza tenia programada una mela de 169
evaluaciones durante el primer trimestre 2025 a
Personas integrantes de las Instituciones de
Seguridad Publica Estatal, Sistema Penitenciario,
Procuracion de Justicia y Municipales y asplrantes,
de las cuales se realizaron 155 evaluaciones de
control de confianza, ya que se registraron
incidencias por parte de las persona servidoras
publicas e inasistencias de aspirantes, lo gue no
permitio alcanzar la meta programada ya gue son
espacios para evaluacion que por el lipa de procgso
no se pueden recuperar. —

Lic. Reyna Yeseni odriguez i LM, . glez Herrera

Directora de Certificacion, Enlace y Mejora Regulatoria Director General del Cg & Evafliacion y Control de Confianza

Reviso Autorizd

m SEFIPLAN
Toamesm | TP,



INTANA
OO

QUINTAHA ROT e

T apnalaaen

Meta Anual Equivalente Color del Semafora

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Eagiesides]

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
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2 | 3 ‘ 4 09/04/2025

RESHULTADROS

Observaciones

91.716

| registraron inasislencias por parle de las personas servidoras plblicas y aspirantes, de igual [orma cancelaron procesos a las personas servidoras plblicas Por lo anlerior, queda un avance de
| cumplimiento de metas de un porcentaje de 91.716%

Esle indicador tiene como meta anual realizar 3,572 Evaluaciones de Control de Confianza a Personas integrantes de las Inslituciones de Seguridad Publica Estatal, Sistema Penilenciario,
Procuracion de Justicia y Municipales y aspirantes, para el primer trimestre de 2025 se realizaron 155 evaluaciones de las 169 programadas. El porcentaje alcanzado fue de 4.339%, debido a gue se

por lo gue, derivado de los pardmetros establecidos en la semaforizacién, este indicador quedo en color Verde,

Estrada

amento de Enlace Administrativo

Cag. Corb. |.M.P. ell Gonzalez Herrera

Lic. Reyna Yesenia Lop

Directora de Certificacion, E e y Mejora Regulatoria Director General del Centro Bstatal cion y Control de Confianza

Reviso Auforizo
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INSTITUCION: 2111104244 - Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

UNIDAD RESPONSABLE:

G002 - Evaluacion en Control de Confianza
1244-1405 - Direccion de Certificacion, Enlace y Mejora Regulatoria

ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Evaluacian de permanencia a personas servidoras publicas de las Inslituciones de Seguridad Publica Estatal, Sistema Penitenciario, Procuracion de Justicia y Municipales.

IBENTIFIEAEION DEL INBIEABOR

Indicador AD1 - Porcentaje de evaluaciones de permanencia realizadas a personas servidoras plblicas de las Instituciones de Seguridad Publica Estatal, Sistema Fenitenciario, Procuracion de Justicia y Municipales

VARIABLES

NUME_RADQR Numera de evaluaciones de permanencia realizadas a personas servidoras plblicas de las Inslituciones de Seguridad 123 - Evaluacion

Unidad de Medida del Numerador
; Publica Estatal, Sistema Penitenciario, Procuracion de Justicia y Municipales :
DENOMINADOR Total de evaluaciones de permanencia concerladas en la Meta convenida FASP 2025 Unidad de Medida del Denominador 123 - Evaluacién
Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del  Tipode i - Amarilla
Afo: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta
Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 =
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 20.000 110.000 200.000 210.000 239.000 200.000 160.000 230.000 200.000 150.000 200.000 100.000 2,059.000
DENOMINADOR 2,059.000 2,059.000 2,058.000 2,059.000 2,059.000 2,058.000 2,058.000 2,058.000 2,058.000 2,058.000 2,059,000 2,059.000 A 2,058,000
/]
[ i
Mtro. José van Ruiz E: Lic. Reyna Yeseni driguez Cap. Cp

Director General del Centro Estatg

Jefe de Departamentd de Enlace Administrative Directora de Certificacion#Enlace y Mejora Regulatoria Zluacion y Control de Confianza

Elaboro Revisod Autorizé
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Variable : Calendario Modificado
‘ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 68.000 0.000 0,000 567.000 0.000 0.000 567.000 0.000 0,000 567.000 1,768.000
DENOMINADOR 1,768.000 1,765.000 1,769.000 1,769,000 1,769.000 1,765.000 1,768.000 1,769.000 1,769.000 1,769.000 1,769.000 1,7658.000 1,768.000
Variable Calendario Ejecutado
- Enero Febrero Marzo i Abril Maya Jun iq Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 63.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 63.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1,769.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,765.000

“AVANEES PROGRAMATICAS VARIACION

Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado | MNivel de Cumplimiento Modificado : Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs 3 [ abs % abs % abs _ : % % % %
3.844 3.561 92.647 3.844 . 3.844 3.561 3.561 92.647 -7.353 0.000

Observaciones

El Centre Estatal de Evaluacion y Control de
Confianza lenia programada una meta de 68
evaluaciones durante el primer trimestre 2025 a
personas servidoras publicas de las instituciones de
Seguridad Publica Estatal y Municipal, de las cuales
se realizaron 63 evaluaciones de control de
confianza, ya que se registraron incidencias por
parte de las persona servidoras plblicas, lo que no
permitié alcanzar la meta programada ya gue son
espacios para evaluacion que por el lipo de proceso
no se pueden recuperar.

Mtra. José lvan Ruiz Estrad Lic. Reyna Yeseni driguez Cap. @

Jefe de Departamento/de Enlace Administrative Directora de Certificacidn? Enlace y Mejora Regulatoria Director General del Centro Estata

Elaboré Revisé Autorizé
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INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
N INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | 4 09/04/2025
- SF T
" Color del Semafore | ; M 20 ) o ~ Observacicnes

92,647

- |Este indicador tiene como meta anual realizar 1,768 evaluaciones de permanencia a personas servidoras pablicas de las Instiluciones de Seguridad Publica Estatal, Sistema Penilenciaria,
Procuracién de Justicia y Municipales, para el primer trimesire de 2025 se realizaron &3 evaluaciones de las 68 programadas. El porcentaje alcanzado fue de 3.561%, debido & que se registraron
nasistencias por parte de las personas servidoras plblicas y de igual forma de cancelaron procesos por incidencias. Por lo anterior, queda un avance de cumplimienlo de metas de un porcentaje de
192.647% por lo que, derivado de Ios pardmetros esiablecidos en la semafarizacion, este indicador quedd en color Verde

Mtro. José Ivan Ruiz Lic. Reyna Yes odriguez
-
Jefe de Departamento de Enlace Administrativo Directora de Certificacidn, Enlace y Mejora Regulatoria Director General del Centro E: uaciﬁn y Control de Confianza
Revisé Autorizé
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INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD:

Indicador
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES

Péagina 1de 3

TRIMESTRE

FECHA

09/04/2025

HERE

2111104244 - Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza
G002 - Evaluacion en Control de Canfianza
1244-1405 - Direccion de Certificacion, Enlace y Mejora Regulaloria

F.P.C01.A02 - Evaluacién de nuevo ingreso a personas aspirantes a las Instituciones de Seguridad Publica Estatal, Sistema Penitenciario, Procuracién de Juslicia y Municipales

IDENTIF!CAC_lﬁN DEL INDIEADDR:

A02 - Porcentaje de evaluaciones de nuevo ingreso realizadas a personas aspiranles a las Instituciones de Seguridad Publica Estatal, Sistema Penitenciario, Procuracion de Justicia y Municipales

NUMERADOR

VARIABLES

; Nﬂmro de evaluacines de nuevo ingreso realJzads a personas aspirantes a las Instiluciones de Seguridad Publica Unidad de Medida ‘d‘él Numarador 123 - Evaluacion
Estatal, Sistema Penilenciario, Procuracion de Justicia y Municipales
DENOMINADOR Total de evaluaciones de nuevo ingreso concerladas en la Mela convenida FASP 2025 Unidad de Medida dei Denominador 123 - Evaluacion
Semaforizacicn
Linea Base Afc Meta | Meta Pragramada Comportamiento del  Tipo de Amarillo
Afo: 2024 en el Ano Indicador hacia la Meta Metodo . 2 ! De Hasta e 3 ’
Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE L 80.00.07 80.000 90.000 - 90.060 110.000
110.000 “
Variable Calendario Programado
Enero Febraro Marzo Abril Mayo ~ Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 10.000 170.000 80.000 69.000 41.000 78.000 80.000 45.000 £9.000 89.000 69.000 80.000 500,000
DENOMINADOR 900.000 900.000 500.000 900.000 900.000 900.000 900.000 900.000 500.000 900.000 900.000 900.000 QDD.D.OD
4 -
Mtro. José lvan Lic. Reyna Yeseni odriguez Cap. Cgrh. LM.P. €ll Gonzalez Herrera

Jefe de Depart:

Elaboré

nto de Enlace Administrativo

Directora de CertificacionfEnlace y Mejora Regulatoria Director General del Centro E aluacién y Control de Confianza

Revisoé Awutorizo
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo “Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADCR 0.000 0.000 101.000 0.000 0.000 184.000 0.000 0.000 185.000 0.000 0.000 173.000 653.000
DENOMINADOR 653.000 653.000 653.000 653.000 653.000 653.000 653.000 653.000 653.000 653.000 653.000 653.000 £53.000
Variable : ! Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 92.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 92,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 653.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 653.000

AVANGES PROERAMATIEAS : ; ; _ ; ~ VARIACION

Trimestral . ‘ ] Acumulado : ! Trimestral
Meodificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento ; ‘Modificado Ejecutadc Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador T
‘abs ‘ abs % i ‘abs Y% abs %y Y% % : g 9%
15.467 14.089 91.088 - 15.467 15.467 14.089 14.089 91.089 -8.911 0.000

Observaciones

El Centro Estatal de Evaluacién y Control de
Confianza tenia programada una meta de 101
evaluaciones durante el primer trimestre 2025 a
personas aspirantes a las Instituciones de
Seguridad Publica Estatal, Sistema Penitenciario,
Procuracion de Justicia y Municipales, de las cuales
se realizaran 92 evaluaciones de control de
confianza, ya que se registraron 26 incidencias por
parte de los aspirantes, lo que no permitid alcanzar
la meta programada ya gque son espacios para
evaluacion que por el tipo de proceso no se pueden

recuperar. P

. Carb. .LM.H, nzélez Herrera

Lic. Reyna Yesenia,

Directora de Certificacidi Enlace y Mejora Regulatoria Director General del Centrg Esta acion y Control de Confianza

Revisé Autorizé
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INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

RITET ARG

QUINT ROO FETRIE OO?u ARGIERRAR
INDICADORES TRIMESTRE FECHA

2 | 3 | 4 09/04/2025

RESULTAROS

Meta Anual Equivalente | Color del Semafora QObservaciones

Este indicador tiene como meta anual realizar 653 evaluaciones de nuevo ingreso realizadas a personas aspirantes a las Instiluciones de Seguridad Publica Estatal, Sisterna Penitenciario,
Procuracién de Justicia y Municipales, para el primer irimestre de 2025 se realizaron 92 evaluaciones de las 107 programadas. El porceniaje alcanzado fue de 14.089%, debido a que se registraron
nasistencias por parte de las perscnas servidoras publicas y hay quienes desislieron del praceso.Por o anlerior, queda un avance de cumplimiento de melas de un porcentaje de 91.089% por la gue,
derivado de los parémetros establecidos en la semaforizacion, este indicador quedo en calor Verde

Mtro. José lvan Ruiz gs| Lic. Reyna Yes odrigugz
Jefe de Depart: to de Enlace Administrativo Directora de Certificacidn, Enlace y Mejora Regulatoria Director General del Centro Esl
Revisd Autorizé
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