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PROGRAMAS PRESUPUE

STARIOS

Programa Presupuestario

Programa Presupuestario:

MO001 - Administracién Responsable de los Recursos

Unidad Responsable:

Confianza

1244-1101 - Despacho de la Direccién General del Centro Estatal de Evaluacién y Control de

Eje

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Alineacion al Programa de Desarrollo (P.D.)
Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema Objetivo Estrategia
07 - PROGRAMA SECTORIAL DE SEGURIDAD Sectorial Proximidad Ciudadana

CIUDADANA, JUSTICIA Y PROTECCION CIVIL.

07-01 - Mejorar las condiciones de seguridad para
salvaguardar y garantizar la integridad fisica y patrimonial
de la ciudadania del Estado de Quintana Roo, dotando a
los cuerpos policiales de los instrumentos juridicos,
administrativos y operacionales, homologados,
actualizados y validados para lograr los planes y proyectos
estratégicos del Modelo Estatal para la Seguridad
Ciudadana, cuyo prop6sito fundamental es generar La Paz,
el orden, el respeto a los derechos humanos en
concordancia con el Modelo Nacional de Policia y Justicia
Civica.

07-01-01 - Implementar acciones para mejorar la
percepcion de seguridad e incrementar la confianza de la
ciudadania en las instituciones de seguridad publica a
través de policias eficientes y ejemplares mediante la
dignificacién, capacitacion, equipamiento y fortalecimiento
institucional, logrando reducir la incidencia de violencia y
delincuencia en el Estado.

Alineacién Funcional

Finalidad: 1 - Gobierno

Funcion:

17 - Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
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Fin F - Contribuir a garantizar que las instituciones del PED24I1 - indice General de Avance PbR-SED Entidades | https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/E | El marco normativo Nacional y Estatal que promueve la
Gobierno del Estado cuenten con los recursos humanos y ntidadesFederativas#DiagnosticoPbR-SED gestion para resultados permanece estable
materiales necesarios lograr cumplir con sus metas y
objetivos, mediante la adquisicion, suministro y Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
administracion responsable de los bienes y servicios, con
transparencia, austeridad, eficacia, legalidad y https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/Entidades
optimizacién, y con la aplicacién del modelo de gestion -Federativas
para resultados y presupuesto basado en resultados para
fortalecer la organizacion y gestion, que permita la creaciéon
de valor publico y social en la sociedad quintanarroense,
atendiendo las directrices establecidas en el Plan Estatal
de Desarrollo 2023-2027.

Propésito P - Las Secretarias, Organos administrativos 1903011 - Porcentaje de Avance Financiero Anual por Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, Informe de |Las Secretarias, Organos administrativos desconcentrados
desconcentrados y Entidades del Estado de Quintana Roo |Concepto de Servicios Personales, Materiales y Avance de Informacion Financiera, y Entidades del Estado de Quintana Roo tienen el interés y
cuentan con una Administracion eficiente de los Recursos, |suministros del Poder Ejecutivo https://www.aseqroo.mx/IAGF/Poderes estan comprometidos en la administracion eficiente de los
por lo que se garantizan los Recursos Humanos y Recursos
materiales necesarios a fin de dar cumplimiento a sus Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo.
metas y objetivos. https://www.aseqroo.mx/IAGF/Poderes

https://www.sefiplan.qroo.gob.mx/site/index2.php

Componente CO01 - Oportuna Asistencia administrativa y apoyo a las CO01 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral | Reportes Programaticos del SIPPRES El ejercicio presupuestal es suficiente, asi como el entorno
Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento |de metas con seméforo verde de las Unidades contextual de las atribuciones y funciones de cada Unidad
de las metas programadas, otorgada. Responsables Sustantivas del Centro Estatal de Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza Responsable Sustantivas de la Institucion, resulta favorable

Evaluacién y Control de Confianza http://911.sspgroo.gob.mx:8888/C3/estadisticas4.html para el cumplimiento de sus metas programadas cada
trimestre.

Actividad C01.A01 - Asignacion de recursos a las Unidades C01AO01 - Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a | Reporte de Cifras Preliminares/Estado Presupuestario del |Las Unidades Administrativas Responsables Centro Estatal
Responsables de Apoyo Administrativo y de Staff, para las Unidades Responsables de Apoyo Administrativo y de | Gasto de Evaluacion y Control de Confianza elaboran su proyecto
atender necesidades de las Areas sustantivas. Staff del Centro Estatal de Evaluacion y Control de de Presupuesto apegado a la realidad de sus funciones,

Confianza Despacho de la Direccion General del Centro Estatal de objetivos y metas, a fin de cumplir debidamente con sus
Evaluacién y Control de Confianza responsabilidades, con oportunidad y eficiencia en el
http://911.sspgroo.gob.mx:8888/C3/estadisticas4.html control y ejercicio del presupuesto.
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