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1244 - Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza

| PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programa Presupuestario

Programa Presupuestario: MO0O01 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal Unidad Responsable: 1244-1101 - Despacho de la Direccién General del Centro Estatal de Evaluacién y Control de

Confianza

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia
02 - EJE 2: SEGURIDAD CIUDADANA.

TEMA 2.12 PROTECCION CIVIL. 02-12 - Fortalecer la Gestion Integral de Riesgos para construir |02-12-01 - Generar acciones de coordinacion interinstitucional
un Estado Sostenible, Seguro y Resiliente. en los tres 6rdenes de gobierno, poblacién civil y sectores
privados para establecer un Sistema Estatal de Proteccién Civil

orientado a la Gestion Integral de Riesgos.

Alineacion al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrollo

Tipo de P.D. Tema

Objetivo

Estrategia

07 - ACTUALIZACION DEL PROGRAMA SECTORIAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA, JUSTICIA'Y PROTECCION
CIVIL.

Sectorial PROXIMIDAD CIUDADANA

07-01 - Mejorar las condiciones de seguridad para
salvaguardar y garantizar la integridad fisica y patrimonial
de la ciudadania del Estado de Quintana Roo, dotando a
los cuerpos policiales de los instrumentos juridicos,
administrativos y operacionales, homologados,
actualizados y validados para lograr los planes y proyectos
estratégicos del Modelo Estatal para la Seguridad
Ciudadana, cuyo propésito fundamental es generar la paz,
el orden y el respeto a los derechos humanos, en
concordancia con la Estrategia Nacional de Seguridad
Publica 2024-2030.

07-01-01 - Implementar acciones para mejorar la
percepcion de seguridad e incrementar la confianza de la
ciudadania en las instituciones de seguridad ciudadana a
través de la evaluacion a elementos aspirantes y activos de
las Instituciones de Seguridad Estatal, Municipal y del
Sistema Penitenciario, manteniendo un estado de fuerza
evaluado, vigente y con policias eficientes y ejemplares, y
a través de capacitar, equipar y fortalecer a las
instituciones para reducir la incidencia delictiva en el
Estado.

Alineacion Funcional

Finalidad: 1 - Gobierno

Funcion:

17 - Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
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Nivel

Resumen Narrativo

Indicador

Medio de Verificacion

Supuesto

Fin

F - Contribuir al cumplimiento de las metas sustantivas de
los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado

PEDO26I12 - Porcentaje de cumplimiento de metas
sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo
del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal.

Informe general del reporte de indicadores en las MIR de
los Ejecutores del Gasto que logran el semaforo en verde
en el reporte de sus metas.

Subsecretaria de Politica Hacendaria y Control
Presupuestal.

Liga de consulta:
http://sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/medios_verificacion.p
hp

Despacho de la Direccién General del Centro Estatal de
Evaluacién y Control de Confianza
https://c3.groo.gob.mx/index.php/indicadores-de-
resultados/

Los Ejecutores de Gasto realizan un monitoreo y
evaluacion constante sobre el avance para el cumplimiento
de sus metas.

Propésito

P - Las Unidades Responsables sustantivas del Centro
Estatal de Evaluacion y Control de Confianza cumplen
satisfactoriamente sus Metas en los Programas
Presupuestarios

1902104 - Porcentaje de cumplimiento programatico de
metas con semaforo verde de las Unidades Responsables
Sustantivas

Informe anual sobre el cumplimiento de las metas
programadas con base en los Reportes Programaticos del
SIPPRES

Despacho de la Direccién General del Centro Estatal de
Evaluacién y Control de Confianza
https://c3.groo.gob.mx/index.php/indicadores-de-
resultados/

Las areas sustantivas solicitan oportunamente el apoyo de
las funciones administrativas u otras funciones de staff

Componente

CO01 - Apoyo para el cumplimiento sustantivo otorgado.

MO001CO01 - Porcentaje de cumplimiento programatico
trimestral de metas con seméforo verde de las Unidades
Responsables de Apoyo del Centro Estatal de Evaluacion y
Control de Confianza

Informe general de reporte de las Unidades Responsables
de Apoyo que logran el seméaforo en verde en el reporte de
sus metas

Despacho de la Direccién General del Centro Estatal de
Evaluacién y Control de Confianza
https://c3.qroo.gob.mx/index.php/indicadores-de-
resultados/

Las areas de apoyo solicitan oportunamente el apoyo de
las funciones administrativas, juridicas, de planeacion u
otras funciones de staff
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Nivel

Resumen Narrativo

Indicador

Medio de Verificacion

Supuesto

Actividad

C01.A01 - Control presupuestal para el cumplimiento de las
metas de las Unidades Responsables

A01 - Numero de Unidades Responsables con asignacion
presupuestal para el cumplimiento de las metas

Informe General de reporte de las Unidades Responsables
que contaron con asignacion presupuestal
https://c3.qroo.gob.mx/index.php/indicadores-de-
resultados/

Despacho de la Direccién General del Centro Estatal de
Evaluacién y Control de Confianza
https://c3.qroo.gob.mx/index.php/indicadores-de-
resultados/

Las Unidades Responsables elaboran su proyecto de
Presupuesto de forma eficiente para cumplir con sus
objetivos y metas programadas.
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