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1244 - Centro Estatal de Evaluacidn y Control de Confianza

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA

CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

M001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

EJERCICIO FISCAL:

2027

MML-01

Definicion del Problema

Motivos de

creacion:

* Creacian del PED y PD
o Actualizacidén del PED Y PD, o

+ Creacion de Institucian

é,O,ué problema e-s_él que origina el
_prugruma?—:. :

Diagnéstica: : 5
4Cudl es la magnitud del problemayla

objetiva/area de enfoque?:

necesidad por satisfacer en la poblacion

| Las Unidades Responsables sustantivas del Centro Estatal de Evaluacién y Cantrol de Confianza reportan de forma insatisfactoria sus Metas en los
Programas Presupuestarios

La Administracién Piblica del Estado de Quintana Roo cuenta con 87 Ejecutores de Gasto entre Secretarias de Estado, Organos desconcentrados,
Organismos Descentralizados, Organos Auténomos y Poderes (Legislativo y ludiclal); quienes cuentan con su catalogo administrative en el Sistema ds
Integracidn Programatica y Presupuestal (SIPPRES), en dende tienen registrado sus Unidades Responsables (URs), encargadas de dar cumplimiento a
sus facultades y atribuciones. A nivel Estado se cuenta con una totalidad de 1146 URs, de las cualas son 279 [as clasificadas como Apoyo {como son
| las dreas de juridico, administrativas, de planeacion, entra otras qua coadyuvan en &l cumplimiento de objetivos institucionales) y 900 clasificadas
como sustantivas [siendo las dreas que atienden actividades sustantivas en fa institucion y gue dan cumplimiento a objetivas estratégicos).En cuanto
al Gobierno del Estado se cuanta con 78 Ejecutores de gasto {sin considerar Poderes y Auténomaos), en éstas se concentra un total de 1033 Unidades
Responsables {UR), de las cuales 252 se clasifican como de apoyo y 810 sustantivas. Considerando los objetivos de los 78 Ejecutoras de Gasto se hace
un andlisis de las metas astablecidas y su nivel de cumplimiento, y es posible decir que con respecto a las metas de los indicadores repartadas en el
ajercicio 2025, se idantifica un cumplimienta del 76.29% en rango verde en las metas de los Programas Presupuestarios sustantivos.Con respecto 2|
Centro Estal de Evaluacidn y Control de Confianza se tiene registrado 8 Unidades Responsables, de las cuales 1 esta clasificada como de apoyo y 7
| como sustantivas, Asimismo, con relacidn a las metas an el ejercicio 2025 logré un nivel de cumplimiente del 98.91% en las metas de los Programas
Presupuestarios sustantivos, por o que as posible decir que las UR sustantivas vinculadas como responsables de los componentes de estos
~ | programas, lograron las metas que se programaran para el cumplimiente de sus facultades y atribuciones. Sin embargo, se debe reconocer que atin

- | hay #reas de oportunidad para mejorar el nivel de cumplimiento de las metas institucionales.

Criterios de focalizacidn y cobertura:

Este programa se focaliza con drea de enfoque, a través del Cataldga Administratiivo de la Secretaria y |a clasificacion de las Unidades Responsables
{UR) registrado en SIPPRES, y 2n este sentido se focaliza a 7 Unidades Responsables clasificadas como sustantivas de tas 8 Unidades Responsables
- | {UR}, las cuales tienen la facultad de cumplir objetivos institucionales mediante Programas Presupuestarios sustantivos.

: 1146 Unidades Responsables (UR) en los 87 Ejecutores de Gasto Publico del Estado de Quintana Roo,

Poblaci6n de Referencia (Universo):

Pobizcion Potencial:

- Son 1033 Unidades Responsables {UR) del Goblerna del Estado sisnde 78 Ejecutores de gasto {sin considerar Poderas y Autonomos).

Pablacion Objetivo:

tiga de informacion fuente:

7 Unidades Respensablas Sustantivas en el Centro Estatal de Evaluacion y Cantrel de Confianza

hitps:f/c3.qroo.gob.mx/index. php/indicadores-de-resultados/

Rol/ | Posician frente

impacto posilivo en beneficio de Ia sociedad

impaclo posilivo n beneficio de la sociedad
Ejecutar politicas y programas, proporcionar
servicios especializados, realizar
investigaciones y andlisis, desarrollar e
implementar proyecios para satisfacer

alguna demanda o problemalica de la
ciudadania; e interés general.

1 Bentiicaclon dolASior | Clastiicaclon, Ergjectalivanie Miloiea, - WMandatoy/Obligaclones. -\ - - diancial 4| -al Pragrama
1 Unidades Responsables Primario Ejecutar acciones propias de la razon de ser | Ejecutar acciones propias de la razon de ser Alto A favor
Sustantivas del Ente Publico para poder generar un del Ente Pubiico para poder generar un

Mtro. José Ivan Ruiz Estrada

Jefe de Departamento de

Elabero

e Administrativo

Mtro. Mario Joha

asser Ramirez

Directar General de|

Mtro. Mario Joh

ntro £

trasser Ramirez

tal de Evaluacion y
Control de Ceniianza

Autorizd
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gritificacishidednvalucratios

|dentificacién del Actor Rali

Clasificacion |

: Expectativas e Interés

Mandato y»O&ifgqéiune;

Nivel de

Influencia

2 Unidades Responsables Secundario

de Apoyo y Staff

Eficientar la gesiion gubernamental,
transparencia y rendicidn de cuenias,
eficiencia en ia administracion de recursos,
reduccion de actos de corrupcion y para dar
cumplimiento a la metas y objetivos
generales, lo que beneficia tanto a los
ciudadanos como a la administracion
publica

El mejoramiento de la gestion financiera y la
planificacion de recursos

Alto

A favor

3 Instituciones revisoras y Externo

evaluadoras

Las instancias revisoras buscan identificar
inconsistencias en ¢l diseno de los
programas y proyectos, asi come esperan &l
cumplimiento de las metas establecidas.

Las instancias revisoras buscan identificar
inconsistencias en el diseno de los
programas y proyectos, asi como esperan el
cumplimiento de las metas establecidas.
Estas instancias estan facultadas para pedir
informacion respecto al diseno de los
programas asi coma el reporte de los
resultados. y estan obligades a generar
sinergias y coordinacion con el responsable
de los programas para mejores resultados.

Medio

A favor

Mtro, José lvan Ruiz Estra

Jefe de Departamento d¢ Eniate Administrativo

Elaboré

Mtro. Marie Joha

Diractor

Reviso

trol do/ Confianza

strasser Ramirez

entro Estatal de Evaluacion y
Control de Confianza

Autorizd
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1244 - Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza

MIML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO!  M001 - Gestién y Apoya Institucional Transversal

EJERCICIO FISCAL: | 2027

MML-02 |Anélisis del Problema (Arbol de Problemas)

: z AR SHAGV I ey LR

incumplimiento de metas sustantivas de Poder Ejecutivo del Goblerno del Estade

Ne se encontra EFECTG INDIRECTO.

PROBLEMACENTRAL

Las Unidades Responsablas sustantivas del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Canfianza cumplen insatisfactoriamente sus Matas en los Programas Presupuastarios

| C11.2 - Las Unidades Responsables Sustantivas desaprovechan el apoye que las Unidades Siaif tienen por facultad otorgarles, al no preveer los tiempos para solicitarlas.

Mtro. José Ivan Ruiz Estrad Mtro. Magi chstrasser Ramirez

Jefe de Departamento de Bifacyg Administrativo Director Gener; Estatal de Evaluacién y Director General Centro Estatal de Evaluacién y
Control de’ Confianza Control de Conflanza
Revisd Autorizd

Elaboro
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1244 - Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | MOD1 - Gestion y Apoyo Institucionai Transversal

EJERCICIO FISCAL: 2027

MML-03 Definicion del Objetivo (Arbol de Objetivos)

£ Y I e ) el

Se Cumplen de metas sustantivas del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado

£D1 - Se cumplen las Metas Del Sector de Seguridad Ciudadans, Justicia y Proteccion Civil de los Recursos

| OBIETIVOCENTRAL

Las Unidades Responsables sustantivas del Cantro Estatal de Evaluadidn y Contral de Conflanza cumplen satisfactoriameants sus Metas en los Programas Prasupuestarios

MD1 - Apoyo adecuado a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas

- NS Tl i E AT s BT 5
MIL.2 - Las Unidades Responsables Sustantivas aprevechan el apoyo que fas Unidades Staff tienan por facuitad otergarles, al prevear en los tiermpos para solicitarlas,

Mtro. chsirasser Ramirez

Mtra. José lvan Ruiz Esirada, Miro. Mari chstrasser Ramirez

Centro Estatal de Evaluacién y

Estatal de Evaluacion y Director Gener:
Control de Confianza

Control de Confianza
Ravisd Autorizd

Jefe de Departamento de E ‘Administrativo Director Gen

Elaboro
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1244 - Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | MDO1 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

EJERCICIO FISCAL: | 2027

MMIL-04 Seleccion de Alternativas

NOTA: El anolisis de aiternativos serd a partir de los medios estoblecidos en el arbol de objetivos,

. : _ DescripciéndelaAlfernativa | VE . ISP [ VT i @ | IA | CAL  Prioridad
1 - Apoyo adecuado a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumpiimiento de sus metas Allo Medio Alto Alto Medio | 82.50% 1
programadas
1.1 - Adecuado control presupuestal para el cumplimienio de las metas de las Unidades Allo Wedio Alto Allo Medio | 82.50% 11
Responsables *
1.2 - Las Unidades Responsables Sustantivas aprovechan el apoyo que las Unidades Staff tienen Alto Medio Alto Aito Medio | 82.50% 1.2
por facultad otorgarles, al preveer en los tiempos para solicitarlas. ) =

Viabliidad Técnica i €l Capacidad institucional | 1A impacto
Ambiontal | CAL: Calificacian Finol de ia Alternativa

-
Mtra. José Ivan Ruiz Estradg Mtro. Mario rasser Ramirez Mtro. ochstrasser Ramirez
ce Administrativo Director Centro Estatal de Evaluacion y Director Generabdel Centro Estatal de Evaluacion y

Control de Confianza Cantrol de Confianza

Revisd Autorizo
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1244 - Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MU01 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

EJERCICIO FISCAL: | 2027

MML-05 Estructura Analitica por Programa Presupuestario

Estructura Analiticadel Pragrama Rresupuestario

Prablematica Solucion 255 SR Nivel ~ Resumen Narratlva e Factor Reievante
EFECTCS FINES Fin F - Contribuir al cumplimiento de las Cumplimiento de Metas sustantivas
Incumplimiento de melas sustantivas Se Cumplen de metas sustantivas dei melas sustantivas de los Ejecutores de
de Poder Ejecutivo del Gobierno del Paoder Ejecutivo del Gobierno del Gasto del Poder Ejecutivo del Gobiemo
Estado Estado del Estado
PROBLEMA OBJETIVO Propasito P - Las Unidades Responsables Cumplimiento de Metas sustantivas
Las Unidades Responsables Las Unidades Respensables sustantivas del Centro Estatal de institucionales
sustaniivas del Centro Estatal de sustaniivas def Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza
Evaluacion v Control de Confianza Evaiuacion y Control de Confianza cumplen satisfactoriamente sus Metas
cumplen insatisfactoriamente sus cumplen satisfactortamente sus Metas en los Programas Presupuestarios
Metas en los Programas en los Pragramas Presupuestarios
Prestpuesiarios
CAUSAS DIRECTAS MEDIOS DIRECTOCS Componente CO01 - Apoye para 2l cumplimiento Apoyo Institucional en el cumplimiento
CD1 Apoyo inadecuado a las Unidades | MD1 Apoyo adecuado a las Unidades sustantivo otorgado. de objetivas y metas
Responsables Sustantivas para &l Responsables Sustantivas para el
cumplimiento de sus melas cumplimiento de sus melas
programadas programadas
CAUSAS INDIRECTAS MEDIOS INDIRECTCS Actividad C01.AQ1 - Control presupuestal para el | Gestion eficienie de recursos
ClI1.1 Inadecuado control presupuestal | MI1.1 Adecuado conirol presupuestal cumplimiento de las metas de las
para el cumplimiento de las metas de | para el cumplimiento de las metas de Unidades Responsables
las Unidades Responsables las Unidades Responsables
CI1.2 Las Unidades Responsables M11.2 Las Unidades Responsables Actividad CO01.A02 - Asisiencia administrativa a | Apoyo administralivo
Sustantivas desaprovechan el apoyo Sustantivas aprovechan el apoye que las unidades responsabies
que las Unidades Staff lienen por las Unidades Staff lienen por facuitad
facultad otorgaries, al no preveer los otorgarles, al preveer en los liempos
tiempos para solicitarias. para solicitarlas.

Mitro. José Ivan Ruiz Esirad Mtro. Mario suptdchstrasser Ramirez ochstrasser Ramirez

Jefe de Departamento lgce Administrativo Director Ge del Centro Estatal de Evaluacién y Director Generalbtel Centro Estatal de Evaluacién y

Control de Confianza Control de Confianza

Elabord Ravisd ) Autorizd
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1244 - Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

MO01 - Gestlon y Apayo Institucional Transversal

EJERCICIO FIECAL: 2027

Matriz de Indicadores para Resultados

A eacla

Ele

Programa del P.E.D.

Objetlva

Estrategia.

02 - EJE 2: SEGURIDAD GIUDADANA. | TEMA 2.12 PROTECCION CIVIL.

02-12 - Fortalecar la Gestion Integral de
Riesgos para construir un Estado
Sostenibie, Seguro vy Resiliente.

02-12-01 - Generar acciones de
coordinacion interinstitucional en los fres
ordenes de gobierno, poblacion civil y
sectores privados para establecer un
Sistema Estalal de Proteccion Civil
orientado a la Gestion Integral de Riesgoes.

Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema

AIiEnéaciéﬁ‘aFmeg'mrﬁa'¢§*.De$é?rdfld(P.D‘-;}- o 4

Objetivo

Estrategia

07 - ACTUALIZACION DEL
PROGRAMA SECTORIAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA, JUSTICIA
¥ PROTECCION CIVIL.

Sectorial PROXIMIDAD CIUDADRANA

07-01 - Mejorar las condiciones de
seguridad para salvaguardar y garaniizar la
integridad fisica y patrimonial de la
ciudadania del Estado de Quintana Roo,
dotando a los cuerpos policiales de los
instrumentes juridicos, administralivos y
operacionales, homolegados, actualizados
vy vafidados para lograr los planes y
proyecios esiraiégicos del Modelo Estatal
para la Seguridad Ciudadana, cuyo
proposito fundamental es generar la paz, el
orden y el respeto a los derechos
humanos, en concordancia con la
Estrategia Nacional de Seguridad Pablica
2024-2030.

07-01-01 - Implementar acciones para
mejorar la percepcion de seguridad e
incrementar la confianza de la ciudadania
en las instituciones de seguridad
ciudadana a través de la evaluacion a
elementos aspirantes y activos de las
Instituciones de Seguridad Estatal,
Municipal y del Sistema Penitenciario,
manteniendo un estado de fuerza
evaluado, vigente y con policias eficientes
y ejemplares, y a través de capacitar,
equipar y fortalecer a las instituciones para
reducir la incidencia delictiva en el Estado.

Finalidad:

Somos un Organe Desconcentrado dependiente de

confiabilidad del personal que demanda la sociedad.

seguridad privada en beneficio de la sociedad.

El CEECC tendra por objeto, la programacion y Aplicacion de las evaluaciones de Control y
y promocion de los integrantes de Instituciones de Seguridad Ciudadana, Seguridad Prblica

Aisidi

la Secretaria de Seguridad Ciudadana, encargado de coordinar, dirigir, aplicar y calificar las evaluaciones de conirol de
confianza, durante las fases de seleccion, ingreso, promocion, formacion, permanencia, reconacimiento v certificacién del personal sustantivo en activo de las instituciones de
Seguridad Publica y Seguridad Ciudadana; asi come, integrantes del servicio de seguridad privada, en términos de as normas aplicables; Asi como evaluaciones especiales o
especificas en apoyo a investigaciones dentro de las corporaciones.  En cumplimiento de los objetivos y propésitos del Estado, orientando los esiuerzos realizados en maleria de
Cantrol de Cenflanza a la practica de Evaluaciones con apoya de personal técnico aspecializado y herramientas de vanguardia, garantizando los niveles de profesionalizacion y

Ser un Cantro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza, que contribuya mediante la aplicacion de la evaluacion de control de confianza a garantizar la confiabilidad y la certeza
en la funcion que realizan los elementos de las diferentes Instituciones de Seguridad Pubilica, Seguridad Giudadana y Procuracion de Juslicia, asi como, integrantes del servicio de

. 1. 7 i .'Qp]_eid-dﬁ|i5ﬂie' -.J.“-‘ 3 ‘ Al ‘.. i ‘ .
onfianza, aplicables en los procesos de seleccion de aspirantes, ingreso '

Seguridad Privada-Asi mismo, tendra a su cargo el proceso de cerfificafio
expedicion del Certificado, asi cemo lo relacionado con las evaluaciones especiiicas y/o esgfeciales, cuan

sulten necesarias.

Mtro. José lvan Ruiz Estrada

Jefe de Departamento de, acg Administrativo

Elaboro

Revisd

cchstrasser Ramirez

Director General del Cantro Estatal de Evaluacion y

Cantrol de Confianza

Autorizo
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EaHmatadx ‘ !
Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion - Supuesto
Fin F - Contribuir al cumplimiento de las PEDOZ2612 - Porcentaje de Informe general del reporte de Los Ejeculores de Gaslo realizan un
metas sustantivas de los Ejeculeras de |cumplimiento de metas sustanlivas de | indicadores en las MIR de los menitorea y evaluacion constante
Gasto del Poder Ejeculivo del Gobiemo |los Ejecutores de Gaslo del Poder Ejecutores del Gasto que logran ei sobre el avance para el cumplimiento
del Estado Ejeculive del Gobierno del Estado al semafora en verde en el reporte de sus | de sus metas.
cierre del ejercicio fiscal. metas.
Subsecretaria de Politica Hacendaria y
Control Presupuestal.
Liga de consulta:
http:/fsefiplan.groo.gob.mx/fesippres/m
edios_varificacion.php
hitps:#c3
.groo.gob.mx/index.php/indicadores-de-
resultados/
Proposito P - Las Unidades Responsables 1902104 - Porcentaje de cumplimienio | Informe anual sobre ei cumplimiento de | Las areas sustantivas solicitan
sustantivas del Cenlro Estatal de programalico de metas con semaforo | las metas programadas con base en oportunamente el apoyo de las
Evaluacion y Control de Confianza verde de las Unidades Responsables  |les Reportes Programaticos del funciones adminisirativas u ofras
cumplen satisfactoriamente sus Metas | Sustaniivas SIPPRES funciones de staff
en los Programas Presupueslarios
hitps:/fe3
.groo.gob.mx/index.php/indicadares-de-
resultados/
Componente C01 - Apoyo para el cumplimiento 1244M001CO1 - Parcentaje de Informe Trimestrai de reporte sobre el | Las areas de apoyo selicitan
sustantivo otorgade. cumplimiento programatico trimestral | cumplimiente de metas de las oportunamente el apoye de las
de metas con semafore verde de las Unidades Responsables de Apoyo que | funciones administrativas u otras
Unidades Responsables de Apoyo del | logran el semafora en verde funciones de staff
Centra Eststal de Evaluacion y Controi
de Confianza hitps:/fc3
.groo.gob.mxfindex.php/indicadores-de-
resultados/
Actividad C01.A01 - Control presupuestal para el | 1244pM001C01A01 - Namere de Informe General de reporte de las Las Unidades Responsables elahoran
cumplimiento de las metas de las Unidades Responsables con Unidades Responsables que contaron | su prayecto de Presupuesto de forma
Unidades Respoensables asignacitn presupuestal para el can asignacion presupuestal eficiente para cumplir can sus objetives
cumplimiento de las metas y metas programadas.
hitps://c3
.groo.gob.mx/index.php/indicadores-de-
resultados/
Actividad C01.A02 - Asistencia adminisirativa a | 1244hM001C01A02 - Numero de Oficios de las Unidades Responsables | Las Unidades Responsables realizan
las unidades responsables unidades con asistencia administrativa | solicitando asistencia y apoyo oportunamente el acercamiento
para &l cumplimiento de sus metas administrativa para el cumplimiento de | necesario para recibir asistencia.
otorgada sus metas olorgadas
hitps:#c3
.groo.gob.mx/findex.php/indicadores-de-
resuitados/

Mtra. Jnsé lvan Ruiz Estrad

Jefe de Departamento de/Ghla

Elaboro

Administrative

Biractor Gener:

| Centro Estatal de Evaluacion y

Control de Confianza

Revisd

Director General

chstrasser Ramirez

entro Estatal de Evaluacién y
Control de Confianza

Autorizd
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1244 - Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | MO01 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

EJERCICIO FISCAL: | 2027

MML-*O?- Cédula de Evaluacidn Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:  2111104244-1406 - Direccion de Integracion y de Archivos
NIVEL: FIN

RESUMEN NARRAT[VO: F - Contribuir al cumplimiento de las metas sustantivas de los Ejecutores de Gasio del Poder Ejecutive del Gobiemo del Estado

PEDO26I12 - Porcentaje de cumpiimié:-{io de metas sust_aﬁtivas d!; os | Ejecutm:ég d?éﬁ-o-ge_l ~Pt~3der_ Ejecuilvc del Gobierno del Estado

'ND!CADQR: al cierre del ejercicio fiscal.

FGRMULA; (Porcentaje de indicadores que logran el seméforo verde en el reporte de sus metas al cierre del ejercicio fiscal ! porcantaje total de
~ ~"“lindicadores an las MIR de los Ejecutores del Gasto) x100

érala-iia Opertunidad i

A:sgecw-a"-Ey_s!'lua_r“ No : Parcial .,QhSEWa_Cf!IH_ES',

La relacion es direcia al logro del objetive al ser un indicador de
eficacia y medir de forma literal el factor clave del resumen narrativo
del objetivo repartado.

01 - 2 El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que Integran el indicador?

Las variables que se cruzan en el métode de céleulo son conuna
misma unidad de medida "Porcentaje” por lo que se considera
informacién consistente.

02 - ¢ Los eiementos que integran el indicador son consistentes entre
si7

El indicador ya cuenta con resultados reporiados, por lo que ya
cuenta con linea base que permite ver el comporiamienio en el
tiempo.

03 - ;Es claro?

Este indicador permite reflejar el cumplimiento de las metas de los

.y 2 3 ; :
04 - ¢Es relevante? Ejecutores de Gasto a nivel global, por cllo se considera relevante

El indicadar no considera costos adicionales para su construccion,

o srico?
05 - ¢ Es aconémico? seguimiento y reporte de los resuifados.

Elindicador puede ser medido en una frecuencia definida; de igual
forma se liene disponibilidad del dato para poder monitorearlo. Se
publica en:

hitp:/fweww.sefiplan.groo.gob.mx/fesippres/medios_verificacion.php

06 - ;Es monitoreable?

Por antes explicado, se considera un instrumento de medicion

07 - ;Es adecuado? adecuado,

El reporte del nivel de cumplimiento de las metas puede ser dtit en
distintos informes y contextos a nivel gobierno v por institucian,
ademés de ser un dato accesible a tedo pUblice para el use que
considere, por lo que es pesible dacir que tiene aporte marginal.

IKIREEREER

08 - 4 Tiene aporte marginai?

Miro. José lvan Ruiz Estrada Mtro. Mario Joh strasser Ramirez ochslrasser Ramirez

Jefe de Departamento de Administrativo Director Gene; Centro Estatal de Evaiuacion y Director General dei Centro Estatal de Evaiuacién y

ontrol de Confianza Control de Conflanza

Elabord Revisd Autorizd

CALIFICACION / 100.00 /
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1244 - Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | MOD1 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

EJERCICIO FISCAL: | 2027

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

: | Métado CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2111104244-1408 - Direcsion de Integracion y de Archivos

N !\!EL_: PROPOSITO

F.P - Las Unidades Responsabies sustantivas del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza cumplen satisfactoriamente sus

RESUMENINARRATIVQ: Metas en los Programas Presupuesiarios

~ INDICADCR: 1902104 - Porcentaje de cumplimiento programatico de metas con seméforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas

(Total de indicadores de las Unidades Responsables Sustantivas que logran el semaforo verde en el reporte de sus metas al cierre del

FORM.HLA:_ ejercicio fiscal / Total de indicadores de las Unidades Responsables Sustantivas al cierre del sjercicio fiscal) x100

Area de Oportunidad

St
e

Aspecta a Evaluar S Mo’ | Parciall j 0 % Ohservaciones

El Indicador medira precisamente el porcantaje de cumplimiento de
las metas programadas de las Unidades Responsables Sustantivas
que se senalan en el Resumen Narrativa.

01 - ;Ei objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

Las variables que se cruzan en el método de céleulo son con una
misma unidad de medida "Indicador” por lo que se considera
informacion consistente.

02 - ; Los elementos que integran &l indicador son consistentes entre
si7

Elindicador ya cuenta con resultados reportados, por lo que ya
cuenta con linea base que permile ver el comportamiento en al
tiempo.

03 - 4Es clara?

Este indicador permite reflejar el cumplimiento de las metas de las

= 2 ; 3
04 - ;Es relevante? Unidades Responsables, por ello se considera relevante

El indicador no considera costos adicionales para su construccion,

i Smico? P
05 - ¢Es econdmico? seguimiento y reporte de los resultados.

Ei indicador puede ser medido en una frecuencia definida; de igual

~ 5 itore ?
08 - ¢ Es monitoreable? forma se liene disponibilidad del dato para poder monitoreario.

Par antes explicado, se considera un instrumento de medicién

07 - ¢ Es adecuado? adecuado.

El reporte dei nivel de cumplimiento de las metas puede ser Gtif en
dislintos informes y contextos a nivei gobierno y par institucion,
ademas de ser un dato accesible a todo publico para el uso que
considere, por lo que es posible decir que tiene aporte marginal.

SHSHSHSHSESHSS

08 - ;Tiene aporte marginal?

: 100.00
CALIFICACION / /

Mtro. José Ivan Ruiz Estrada Mtro. Mario J chstrasser Ramirez Mtro. Mario Johan ochslrasser Ramirez

Jefe de Departamento de Administrativo Director Gen del Cenfro Estatal de Evaluacion y Director General

Control de Confianza

entro Estatal de Evaluacion y
Control de Canfianza

Elaboro Revisé Autorizd
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1244 - Centro Estatal de Evaluacidon y Control de Confianza

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

EJERCICIO FISCAL: | 2027

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | MO01 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

MML-07

Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:

S o métada CREMAA
2111104244-1406 - Direccion de [ntegracion y de Archivas

NIVEL: | COMPONENTE

RESUMEN._NARRATI\fﬁﬁ F.P.C01 - Apoyo para al cumplimiento sustantivo otorgado.

INDICADOR: 1244M001C01 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral de metas con seméforo verde de las Unidades Responsables de
©7 77 L Apoyo dal Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza

g (Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de Apoye Institucional que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con
- FGRMULA: | su semaforizacionque se reportan durante cada trimestre an el ejercicio fiscal / Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de
Apoyo Institucional que se reportan durante cada trimestre en el ejercicio fiscal) x100

' Aspecto a Evaluar

 Area de Oportunidad
S{i

Mo | Parcial

b.béeri_r:a;:iaaéa ;

01 - ¢ El objetivo o resumen narrative mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

El Indicador medira precisamente el porcentaje de cumplimiento de
las metas programadas de las Unidades Responsables de Apoyo
fque se sefialan en el Resumen Narrative.

02 - ; Los elementos que integran el indicador son consisienles entre
si?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a
conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

03 - ,Es claro?

El resultado esperado con la evaluacién del Indicador dara a conocer
con claridad el cumplimiento de las metas logradas

04 - ; Es relevante?

ARRE.

Es relevante porque permite conocer el desemperio interno de los
objefivos y metas

05 - ; Es econémico?

El indicader ne considera coslos adicionales para su sequimiento.

08 - ; Es monitareable?

E! monitoreo y seguimiento pregramatico y presupuesial se puede
consultar en la pagina del microsilio oficial de este Ceniro Evaluador

07 - ¢Es adecuado?

El resultade de la semaforizacion puede adaptarse a las
circunstancias de evenios externcs y requiera tal ves el
replanteamiento de las metas programadas.

08 - ;Tiene aporte marginal?

<SS

El reporte del nivel de cumplimiento de las metas puede ser ttil en
distintos informes y contextos a nivel gobiermno y por insfitucion,
ademds de ser un dato accesible a tedo pubiico para el uso que

considere, por lo que es posible decir que tiene aporte marginal.

CALIFICACION

100.00
g /

Mtro. José lvan Ruiz Estragia,

Jefe de Departamento nlace Administrative

Elaboro

Control de Confianza

Raviso

strasser Ramirez

2l Cantro Estatal de Evaluacion y

Mtro. Maric strasser Ramirez

Director General entro Estatal de Evaluacién y

Cantrol de Confianza

Autorizd
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MML—US REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGSCO

PROGRAMA PRESUPUESTARIC: | MOO1 - Gestion y Apoyu Institucional Transversal

EJERCICIO FISCAL: | 2027

- MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

. Nha et ity Metclclo CREMAA
~ UNIDAD RESFONVSAEILE 2111104244 1406 - Dlremlnn de Integracmn y de Archivas

NIVEL: | ACTIVIDAD

- RESUMEN NARRATIVO: | F.P.CU1.A01 - Conlral presupuestal para sl cumplimiento de las metas do las Unidadss Respensables

INDICADOR: | 1244M001COTAC1 - Namero de Unidades Responsables con asignacion presupuestal para el cumplimiento de las metas

FORMULA: | Numero de Unidades Responsables con asignacion presupuestal para 2l cumplimiento de las metas

_" Alre'a'i da,dp&_ﬂun!_dad' :
i Ghservac:unes

e |

Aspecto a Evalliar

01 - 4 El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - ;Los clementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - 4Es clara?

04 - jEs relevante?

05 - 4 Es econémico?

0B - ¢ Es monitoreable?

07 - ; Es adecuado?

SHEEEEEE

08 - ; Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 0000

Mtro. José lvan Ruiz Estrad Mtro. Mario J strasser Ramirez rasser Ramirez

Jefe de Departamento de, 2 Administrativo Director Gengsel del Centro Estatal de Evaluacién y Director General dg

FCentro Estatal de Evaiuacion y
Control de Confianza

Control de Canfianza

Elabord Revisd Autorizd
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1244 - Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA

CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E M001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

F EJERCICIO FISCAL: g 2027

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

B L0 Métada GREMAA
UNIDADZRESPONSAB&_.E: 2111104244-1408 - Direccion de ltegrac':c':n y de Archivos
NIVEL: | ACTIVIDAD
: 'RESUMEN;NA__RRATNQ: F.P.C01.A02 - Asistencia administrativa a las unidades responsables

INDICADOR: | 1244M001CO1A02 - Numero de unidades con asistencia adminisiraliva para el cumplimienio de sus metas otorgada

,F(‘JRML_ILA: Namere de unidades con asislencia administrativa para el cumplimiento de sus metas otorgada

~ Area de Qportunidad

AspectoaEvaluar | st No | Parcial | '  Observaciones

01 - ¢ El objetivo o resumen narraiivo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

02 - ; Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - ;Es clara?

04 - 4 Es relevante?

05 - ¢ Es econémico?

06 - ;,Es monitoreable?

07 - ;Es adecuado?

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00.00

Mtra. José Ivan Ruiz Estrada Mtro. Mari ochstrasser Ramirez
Jefe de Departamento de Efflage Administrative Director Ge I del Centro Estatal de Evaluacion y Directar Generakd8l Centro Estatal de Evaluacion y
Control de Confianza Cantrol de Confianza

Elaberd Revisd Autorizd




